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Empresas firmam pacto anticorrupcao

Organizagdes vinculadas a setores do empresariado e da sociedade civil articuladas com
as NagOes Unidas lancaram no Brasil o Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a
Corrupcao. Apds permanecer em consulta publica de dezembro de 2005 a margo deste ano, o
documento foi aprovado por ocasido da Conferéncia Internacional 2006 do Instituto Ethos, em
junho ultimo.

As mais de 200 empresas e entidades signatarias comprometem-se com a adocdo e a
propagagdo de boas praticas de ética empresarial, que possam erradicar a corrupgdo do rol das
estratégias para obter resultados economicos.

Relatdrio recente da Controladoria Geral da Unido revela que em pelo menos 70% dos
municipios ha casos comprovados de corrupcdo, improbidade administrativa ou ma gestdo de
recursos publicos. A maioria ocorre com verbas sociais ou de infra-estrutura, areas fundamentais
para a promogao da justica social e o desenvolvimento econémico.

O fato de o Brasil figurar entre os paises mais corruptos do mundo abriu o debate sobre a
necessidade de medidas e reformas para cercear a corrupgao, entre as quais o fim dos caixas 2
em campanhas eleitorais e a transparéncia das contribuicdes de campanhas. A iniciativa € uma
espécie de “auto-regulacdo”. Parte do principio de que a concorréncia pelos servicos publicos e
estatais deve transcorrer dentro de parametros legitimos, nunca por meios escusos.

Segundo os idealizadores do movimento, esse compromisso voluntario das empresas em
favor da ética nos negdcios deve representar um marco para novos tempos nas relacoes Estado
— iniciativa privada e nas relacdes das empresas com o mercado. Comeca a se constituir na
sociedade civil um embrido de um grupo de empresas que podem vir a se transformar em
catalisadoras de uma nova cultura empresarial de radical e ininterrupto combate a corrupcdo em
todos os niveis. Entre as medidas propostas esta a criagdo de uma ouvidoria para casos de
corrupcao.

"0 pacto marca o engajamento definitivo da comunidade empresarial em um caminho
sem retorno para a erradicagao de um dos nossos maiores males: inicia um processo em que as
empresas engajadas serdo progressivamente agentes de mudancga cultural e estimuladores de
uma nova cidadania, que nao faz acordos e nao transige com o crime e o banditismo”, afirmam o
presidente do Instituto Ethos, Ricardo Young, e o diretor da Patri Relagbes Governamentais e
Politicas Publicas, Carlos Eduardo Lins da Silva. Ambas as entidades sdo ONGs protagonistas do
movimento.

Saiba mais: www.patri.com.br

“A atividade politica so se justifica se o politico tiver espirito republicano, ou seja, se
suas acgoes, além de buscarem a conquista do poder,

forem dirigidas para o bem publico”.

Luiz Carlos Bresser-Pereira (FGV)
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